Vaerdier i Hedensted Kommune omsat i HIB

Hedensted Kommunes veerdier
Ansvar

Vi tager ansvar for at praktisere det fzlles faglige grundlag samt arbejdet med Den nye styrkede
lereplan.

Vi stgtter det enkelte barns udvikling, lzering, dannelse og trivsel, herunder ogsa
bgrnefaellesskaberne.

Vi arbejder tvaerfagligt, for at stgtte op om det enkelte barn.

Vi samarbejder med foraeldre og lokalsamfund, stgtter op om det enkelte barn og
bgrnefaellesskaber, for at give bgrnene de bedst mulige lzeringsmiljger.

Dialog

At bgrn, forzeldre og andre samarbejdspartner oplever imgdekommenhed, lydhgrhed og abenhed
i en ligeveerdig kommunikation.

At dialogen hovedsagelig foregar i den personlige og daglige snak mellem bgrn, foreeldre og
samarbejdspartnere. Dialogen kan ogsa veere pa fyraftens/ foreeldremgder, individuelle mgder

med foreaeldre.

Udvikling

Vi er fleksible i at skabe lzeringsmiljger for det enkelte barn og bgrnegruppen, og skabe rammerne
for nysgerrighed og kreativitet.

Vi er abne for nye forandringer og muligheder.
Personale udvikler sig personligt og fagligt i form af kurser, efteruddannelse.

Vi deltager i leeringsfaellesskaber i Hornsyld Idraetsbgrnehus, Laering i Dagtilbud, Hedensted
Kommune samt den samfundsmaessige udvikling.

Veaerdier er
retning for
hvem og
hvad vi
gnsker at
veere og at
gore



