
Værdier i Hedensted Kommune omsat i HIB 

 

 

 

Hedensted Kommunes værdier 

Ansvar 

Vi tager ansvar for at praktisere det fælles faglige grundlag samt arbejdet med Den nye styrkede 

læreplan. 

 

Vi støtter det enkelte barns udvikling, læring, dannelse og trivsel, herunder også 

børnefællesskaberne. 

 

Vi arbejder tværfagligt, for at støtte op om det enkelte barn. 

 

Vi samarbejder med forældre og lokalsamfund, støtter op om det enkelte barn og 

børnefællesskaber, for at give børnene de bedst mulige læringsmiljøer. 

 

Dialog 

At børn, forældre og andre samarbejdspartner oplever imødekommenhed, lydhørhed og åbenhed 

i en ligeværdig kommunikation. 

 

At dialogen hovedsagelig foregår i den personlige og daglige snak mellem børn, forældre og 

samarbejdspartnere. Dialogen kan også være på fyraftens/ forældremøder, individuelle møder 

med forældre. 

 

Udvikling 

Vi er fleksible i at skabe læringsmiljøer for det enkelte barn og børnegruppen, og skabe rammerne 

for nysgerrighed og kreativitet. 

 

Vi er åbne for nye forandringer og muligheder. 

 

Personale udvikler sig personligt og fagligt i form af kurser, efteruddannelse. 

  

Vi deltager i læringsfællesskaber i Hornsyld Idrætsbørnehus, Læring i Dagtilbud, Hedensted 

Kommune samt den samfundsmæssige udvikling. 

 

 

Værdier er 

retning for 

hvem og 

hvad vi 

ønsker at 

være og at 

gøre 


